
 

Stellenausschreibung 

Der Deutsche Bibliotheksverband e.V. (dbv) sucht zum 01.06.2024 eine*n 

 

Referent/in für politische Kommunikation    

unbefristet, in Vollzeit mit 39 Stunden, Vergütung in Anlehnung an TVöD, 

Entgeltgruppe 13. Der Arbeitsort ist Berlin (Charlottenburg). 

 

 

 

Über uns: 

 

Der Deutsche Bibliotheksverband e.V. vertritt mit seinen mehr als 2.000 Mitgliedern 

rund 9.000 Bibliotheken mit ca. 25.000 Beschäftigten. Sein zentrales Anliegen: Die 

Stärkung der Bibliotheken für einen freien Zugang zu Medien und Informationen für 

alle Bürger*innen. Der dbv ist national und international hervorragend vernetzt und 

im Dialog mit Politik auf kommunaler, Landes- und Bundesebene. In der 

Geschäftsstelle des dbv arbeitet ein divers aufgestelltes Team aus Medien- und 

Kommunikationsexpert*innen, politischen Strateg*innen und Netzwerkbetreuer*innen. 

Wenn Sie sich schnell in neue Zusammenhänge einarbeiten können, eine Hands-on-

Mentalität mitbringen, und sich wirkungsvoll für Demokratie und Nachhaltigkeit 

einsetzen wollen, dann sind Sie bei uns richtig. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Monitoring der politischen Strategien und Prozesse in allen, für Bibliotheken 

relevanten Themenbereichen (insbesondere Bildung, Kultur, Wissenschaft) 

• Inhaltliche Bewertung und Aufbereitung politischer Fragestellungen für ausgewählte 

strategische Schwerpunkthemen 

• Entwurf von Positionspapieren und Stellungnahmen 

• Ausbau und Pflege eines belastbaren Netzwerks in Politik, Verwaltung und 

Verbänden  

• Vorbereitung und Organisation des professionellen Dialogs von Präsidium, Vorstand 

und Geschäftsführung mit Politik, Verwaltung und Verbänden 

• Inhaltliche Vor- und Nachbereitung sowie Teilnahme an Gesprächen mit politischen 

Akteur*innen auf allen Ebenen (Bund, Länder und Kommunen) 

• Aktive Beteiligung an der Öffentlichkeitsarbeit des Verbandes mit Vorträgen, 

Artikeln und Veranstaltungen  

  



 

Ihre Qualifikationen: 

• Abgeschlossenes Studium der Politik-, Verwaltungs- oder 

Kommunikationswissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung (Master 

oder vergleichbarer Abschluss)  

• Sehr gute Kenntnisse der Themen und Akteure in den Politikfeldern Kultur, 

Wissenschaft und Bildung 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit politischen Institutionen und deren 

Akteur*innen  

• Erfahrung im Erstellen politischer Analysen und in der Bewertung politischer Planung 

• Fähigkeit zu selbständiger analytischer und konzeptioneller Arbeit 

• Sicherer Umgang mit digitaler Kommunikation einschließlich Social Media  

• Sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Freude am Umgang mit Menschen 

• Vorbildliche Teamfähigkeit und Bereitschaft zur Kooperation in einem kleinen Team 

• Hohe Eigenmotivation, Eigeninitiative und Eigenverantwortung 

• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und zu Dienstreisen  

 

Was wir bieten: 

• Strukturierte Einarbeitung in die Aufgabenfelder und die Möglichkeit, Verantwortung 

im eigenen Arbeitsbereich zu übernehmen 

• Mitarbeit in einem engagierten, kollegial arbeitenden Team 

• Einblick in die facettenreiche Arbeit eines großen Kulturverbandes 

• Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten 

• 30 Urlaubstage bei Vollzeit 

• Alle Sonderzahlungen analog TVöD 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Arbeitgeberanteil zum Jobticket (Deutschlandticket) 

• Betriebssport 

 

Ihre Bewerbung: 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie diese mit den üblichen 

Unterlagen ausschließlich per E-Mail (alle Unterlagen in einer PDF, max. 2 MB) 

an job@bibliotheksverband.de. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich gerne an: 

Jacqueline Breidlid 

breidlid@bibliotheksverband.de  

030 / 644 98 99 22 

 

Es gibt keine Bewerbungsfrist. So lange die Stelle online ist, besteht die Möglichkeit, 

sich darauf zu bewerben. 
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